Tilsynsrapport

TILSYNSRAPPORT Aa b enraa
Kommune

Dagtilbud: Kollund Bgrnehus

Dato: 13. juli 2023

Erstatter tilsynsrapport af d. 17. okt. 2023

Uanmeldt tilsyn (observation) gennemfgrt d. 3. maj 2023

Anmeldt tilsyn (dialogmgde) gennemfgrt d. 15. maj 2023

Andel af uddannet/ikke-uddannet personale:

63 % / 37 %

Personaletimer:

Vuggestue
o Paedagogtimer: 185
o Padagogisk assistent, medhjeelper, m.fl. timer: 94

Bgrnehave
o Paedagogtimer: 197
o Paedagogisk assistent, medhjaelper, m.fl. timer: 129

Antal indmeldte bgrn:
o Vuggestue: 21
o Bgrnehave: 57

Tilsynets bemaerkninger:

Der har vaeret mange personaleudskiftninger/ny-ansaettelser grundet mange nye
bgrn. Dette har lederens opmasrksomhed.

Der er arbejdet godt med anbefalinger fra sidste tilsyn.




Det paedagogiske grundlag bestar af fglgende elementer: Barnesyn, Dannelse og
bagrneperspektiv, Leg, Lzering, Barnefalleskaber, Peedagogiske laeringsmiljger,
Forzaeldresamarbejde, Bgrn i udsatte positioner og Sammenhaeng til bgrnehaveklassen.
Elementerne er vurderet pa en skala fra 1-5, hvor 1 er i mindre grad og 5 er i meget hgj
grad.

Dagtilbuddets vurdering: 3,0 til 5,0.
Arbejdet med de ‘paedagogiske leeringsmiljger’ og ‘bgrn i udsatte positioner’
vurderes hgjest.

Tilsynets vurdering fra observationen: 3,5 til 4,5.
Elementerne ‘leg’, ‘bgrnefaellesskaber’, ‘paedagogiske laeringsmiljger’ og
‘'sammenhang’ vurderes hgjest.

Dagtilbuddet lykkes i hgj grad med at organisere og tilrettelaeegge paadagogiske
laeringsmiljger, som understgtter bgrns trivsel, laering, udvikling og dannelse. Der er
en god opmaerksomhed pa bgrnegruppens sammensaetning og forskellige behov og
at organisere sig herefter (fleksibel og kodet indretning med mulighed for stille eller
mere fysisk betonede aktiviteter, inddeling af bgrn, fordeling af medarbejdere). Der
er en szerlig opmaerksomhed pa at fglge bgrnenes spor. Bgrnene tilbydes naerveer
og omsorg og forskellige aktivitets- og legemuligheder, tilpasset bgrnegruppens
behov og udviklingsniveau. Medarbejderne ser ud til i hgj grad at baere vaerdien, at
alle hgrer til og er en del af bgrnefzellesskabet, hvorfor arbejdet med bgrn i udsatte
positioner ogsa vurderes hgit.

P& baggrund af tilsynsdialogen, er det aftalt, at dagtilbuddet

- inddrager elementerne fra det faelles paedagogiske grundlag i de allerede
bestdende fzelles faglige drgftelser i medarbejdergruppen, med en saerlig
opmaerksomhed pa at drgfte ‘dannelse og bgrneperspektiv’.

Den opsamlende vurdering giver anledning til: Ingen bekymring
(Ingen bekymring / Bekymring / Alvorlig bekymring)

Der er ingen aftaler om opfglgende tiltag.
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