
PRINCIP FOR BÆREDYGTIGHED 

 

Som institution i Aabenraa Kommune arbejder vi ud fra kommunens overordnede mål ”i Aabenraa 

Kommune skaber vi sammen muligheden for, at nuværende og fremtidige generationer kan leve det 

gode liv”. Bæredygtighed skal tænkes ind i såvel den pædagogiske som den 

administrative/driftsmæssige praksis. At drive organisationen bæredygtigt kræver et mindset hos 

alle medarbejdere, en bevidsthed om og en bevidstgørelse af det nødvendige. 

 

Det betyder på Kollund Skole: ”Alle elever arbejder i løbet af et skoleår aktivt med bæredygtig 

udvikling gennem FNs verdensmål”. Der kan fx arbejdes i temaforløb ligesom bæredygtighed 

tænkes ind i den daglige undervisning hvor og når det giver mening og har relevans. 

 

Det betyder i Børnehuset: ”At det daglige pædagogiske arbejde indeholder elementer, med afsæt i 

det pædagogiske grundlag, som relateres til FNs verdensmål. Aktiviteter sker både i hverdagsrutiner 

og tilrettelagte projektforløb med fokus på bææredygtighed. 

 

Bæredygtighedens tre dimensioner – herudaf skal der skabes en fornuftig balance: 

• Økonomisk bæredygtighed: Målet er en økonomi i balance, hvor der i videst muligt omfang 

tages hensyn til bæredygtighed. 

• Social bæredygtighed: Trivsel hos os selv og hos andre. Der lægges vægt på den 

menneskelige faktor, som afgørende for realisering af et bæredygtigt samfund. 

• Miljømæssig bæredygtighed: Vi bruger ikke flere ressourcer end at fremtidige generationer 

også kan få tilfredsstillet deres behov. 

 

Alle øvrige principper skal underlægges princip for bæredygtighed -  

 

 


